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บทท่ี  1 
บทน า 

 

 
ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความส าคัญและจ าเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง  

เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมาว่ามีความสอดคล้องกับ
แผนงานที่ได้วางไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง องค์การบริหารส่วนต าบล  
บางตลาดในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชน จึงจ าเป็นที่
จะต้องมีการจัดท ารายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เพื่อวัดประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการ
ด าเนินงานในด้านต่าง ๆ เพื่อใช้เปรียบเทียบการท างานในปีที่ผ่านมา 
 ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ มาตรา ๒๘๗ วรรค ๓ บัญญัติให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นต้องรายงานการผลการด าเนินงานต่อประชาชนในเรื่องการจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย 
และผลการด าเนินงานในรอบปี เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับบริหารจัดการองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 ดังนั้นเพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ 
มาตรา ๒๘๗ วรรค ๓ และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือ
ที่ส าคัญในการตรวจสอบการด าเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่  อย่างไร เพ่ือ
ให้ผลการด าเนินงานมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนอง
ความต้องการของประชาชน 
 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ 28 ให้
ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
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โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการ              
อีกหนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 

กรรมการตามข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 
 

 ข้อ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 
องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางตลาด ได้มีค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลบางตลาด ที่ 399/๒๕61    
ลงวันที่ 19 ธันวาคม ๒๕61 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร-
ส่วนต าบลบางตลาด ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง-      
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้ง
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

๑. นายพยัพ  กุมภีร์   ต าแหน่ง   สมาชิกสภา  ประธานกรรมการ 
๒. นายสมศักดิ์  อัจฉราวรรณ  ต าแหน่ง   สมาชิกสภา  กรรมการ 
๓. นายสามารถ  เขตเขื่อน  ต าแหน่ง   สมาชิกสภา  กรรมการ 
๔. นางสมจิตร  ศรีประสิทธิ์  ต าแหน่ง   ผู้แทนประชาคม กรรมการ 
๕. นายชาย  ข าปัญญาวงพงค์  ต าแหน่ง   ผู้แทนประชาคม กรรมการ 
6. พัฒนาการอ าเภอคลองเขื่อน      กรรมการ 
7. หัวหน้าโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบางตลาด   กรรมการ 
8. นายนุกูล  จันทรางกูล   ต าแหน่ง   ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
9. นายส่วน  สุขเอ่ียม   ต าแหน่ง   ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
10. นางบุษยเนตร  เป้าเปี่ยมทรัพย์ ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองคลัง กรรมการ 
11. นายสมนึก  รอดเจริญ  ต าแหน่ง  หัวหน้าส านักปลัด กรรมการ/เลขานุการ 
 

 ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางตลาดมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
               (๑)  ก าหนดแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
               (๒)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครัง้ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 (๔)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยในการปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางตลาด ได้มีค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลบางตลาด ที่ 400/๒๕61    
ลงวันที่ 21 ธันวาคม ๒๕61 เรื่อง แต่งตั้งประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา องค์การบริหารส่วนต าบลบางตลาด ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

(๑) นายพยัพ  กุมภีร์   ประธานกรรมการ 
     สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 2 เกาะลัด 

 (๒) นายสมนึก  รอดเจริญ   กรรมการและเลขานุการ 
      หัวหน้าส านักปลัด   
 

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้องและ

ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการติดตามและประเมินผลโครงการ
พัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการตามแผนด าเนินงานว่าเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่
สอดคล้องกับพันธกิจซึ่งสามารถน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดหรือไม่ และ
โครงการพัฒนานั้นประสบความส าเร็จตามกรอบการประเมินผลระดับใด 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีขั้นตอนในการด าเนินการ ดังนี้ 
 

ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือก าหนดกรอบ
แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
 1.1 การก าหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาอาจก าหนด
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

(1)  ความสอดคล้อง (Relevance) ของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่ก าหนด 
(2)  ความเพียงพอ (Adequacy) ของทรัพยากรเพ่ือการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
(3)  ความก้าวหน้า (Progress) กิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามแผน โดยมีการติดตามผล    

(Monitoring)  
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(4)  ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่
ใช้โดยมีการประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation) 

(5)  ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ (Effect) 
(6)  ผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจาก

การท ากิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการ และการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

(7)  การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด (Overall Effect) 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจน าแนวทางทั้งหมดที่ก าหนดมาใช้
หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้ โดยอย่างน้อยต้อง
สามารถประเมินความสอดคล้องและสามารถวัดความส าเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทั้งนี้
ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการฯ จะพิจารณา 

1.2 การก าหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นอาจก าหนดแนวทางดังนี้ 

(1)  การประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) หรือ การประเมินประสิทธิภาพ 
(Efficiency Evaluation) 

(2)  การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิผล 
(Effectiveness Evaluation) 

(3)  การประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด า เนินการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้
ตลอดระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ
ประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและ
ประเมินผลได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ 

ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับ
จังหวัด พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ขั้นตอนที่  5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็นหรือ
ข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และคณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดได้ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางตลาดได้ก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นรายไตรมาส ดังนี้ 
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(๑)   ไตรมาสที่  ๑  (ตุลาคม – ธันวาคม)    
(๒)  ไตรมาสที่  ๒  (มกราคม – มีนาคม) 
(๓)  ไตรมาสที่  ๓  (เมษายน – มิถุนายน) 
(๔)  ไตรมาสที่  ๔  (กรกฎาคม – กันยายน)  

  โดยจะด าเนินการสรุปการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม และให้รายงานครั้งที่ 
๑ ภายในเดือนเมษายน และครั้งที่ ๒ ภายในเดือนตุลาคม โดยเน้นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาที่เป็น
โครงการที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางตลาดมีศักยภาพที่จะสามารถด าเนินการได้ ในส่วนของโครงการที่เกิน
ศักยภาพจะประสานงานขอทราบผลความก้าวหน้าจากคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอ าเภอ
แล้วเสนอรายงานต่อผู้บริหาร เพ่ือให้ผู้บริหารเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบางตลาด และ
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางตลาด และประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 
การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล 
 การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผลเป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลตาม
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา โดยการก าหนดรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผลเพ่ือตรวจสอบ
ว่าได้ด าเนินการน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติตามเป้าหมายภายใต้ระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
และบรรลุจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้หรือไม ่

๑. แบบประเมินผลแผนพัฒนา ใช้แบบรายงาน แบบที่ ๑ การประเมินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๒. แบบติดตามแผนพัฒนา ใช้แบบรายงาน แบบที่ ๒ แบบติดตามและประเมินผลการด าเนินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๓. แบบประเมินผลแผนพัฒนา ใช้แบบรายงาน แบบที่ ๓ คือ 
3.1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  
3.2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ อปท. ในภาพรวม 
3.3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ อปท. ในแต่ละยุทธศาสตร์ 
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การก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 
 
 

 
ค าชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะท าการประเมินและ
รายงานทุก ๆ ครั้งหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลบางตลาด อ าเภอคลองเขื่อน จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินการ 
ไม่มี 

การด าเนินการ 

ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

1.   มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2.   มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3.   มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ   

4.   มีการจัดตั้งคณะสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5.   มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

7.    มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

8.    มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   

9.    มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสภาพการพัฒนาท้องถิ่น   

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพ
ของท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

  

12.   มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   

13.   มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14.   มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.   มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16.   มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17.   มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18.   มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

19.   มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   

 
 

แบบที่ 1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
 

 

แบบที่ 2 แบบติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของท้องถิ่น 
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ค าชี้แจง  :  แบบที่ 2 เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลกการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงาน  
ทุก ๆ สามเดือน  เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม – ธันวาคม หรือไตรมาสที่ 1 
 

ส่วนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 
 

1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลบางตลาด  อ าเภอคลองเขื่อน จังหวัดฉะเชิงเทรา 
2. รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่ …………… 

(1)   ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม - ธันวาคม)   (2)   ไตรมาสที่ 2 (มกราคม – มีนาคม) 
(3)   ไตรมาสที่ 3 (เมษายน – มิถุนายน)  (4)   ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม – กันยายน) 

 

ส่วนท่ี 2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ 

ปีท่ี   1   
พ.ศ. 2561 

ปีท่ี  2    
พ.ศ. 2562 

ปีท่ี 3    
พ.ศ. 2563 

ปีท่ี 4   
พ.ศ. 2564 

รวม 

จ านวน
โครงการ 

จ านวน
งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

จ านวน
งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

จ านวน
งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

จ านวน
งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

จ านวน
งบประมาณ 

..........................           

..........................           

..........................           

..........................           

..........................           

..........................           

รวม           

4. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี  ……………………….. 
 

 
 

ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จ านวนโครงการ 
ที่อยู่ในระหว่าง

ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
             
             
             
             
             
             

รวม             
5. การเบิกจ่ายงบประมาณ  ปี ………………………… 
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ยุทธศาสตร์ งบประมาณ เงินสะสม รวม 
จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

       
       
       
       
       
       

รวม       
 

ส่วนที ่3 ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  
 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………
…………………………………….………………………………………………………………………………………………………………….…
…………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………
…………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………
…………………………….………………………………………………………………………………………………………………….…………
………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………
………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………… 
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ค าชี้แจง  :   แบบ 3/1  เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครอง-    
ส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นปีงบประมาณ 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลบางตลาด อ าเภอคลองเขื่อน จังหวัดฉะเชิงเทรา 
2. วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน  …………………………………………………. 
 

ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์และโครงการในปี …………………………………… 
ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

 

ยุทธศาสตร ์
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการ 

ที่ปรากฏอยูใ่นแผน 

จ านวนโครงการ 

ที่ได้ปฏิบัต ิ

   
   
   
   
   
   

รวม   
 

ส่วนที่ 3  ผลการด าเนินงาน 
ความพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม    
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม    
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ    
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ    
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น    
8) ประโยชน์ท่ีได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    

ภาพรวม    

 
 
 
 

แบบ 3/1  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
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2. ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่    ……………………………………………………………………………………………… 
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

 
 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม  
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ  
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8) ประโยชน์ที่ได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  

ภาพรวม  
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ค าชี้แจง :  แบบ 3/2 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม      
โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 

1.  เพศ  (1)  ชาย  (2) หญิง     
2.  อายุ  (1)  ต่ ากว่า 20 ปี (2)  20-30 ปี   (3)  31-40 ปี 
  (4)  41-50 ปี  (5)  51-60 ปี   (6)  มากกว่า  60 ปี 
3.  การศึกษา (1)  ประถมศึกษา (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (3)  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
  (4)  ปริญญาตรี  (5) สูงกว่าปริญญาตรี  (6)  อ่ืน ๆ 
4.  อาชีพหลัก  (1)  รับราชการ  (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3)  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 
  (4)  รับจ้าง  (5)  นักเรียนนักศึกษา  (6)  เกษตรกร 

(7) อ่ืน ๆ 
 

ส่วนท่ี 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 
  

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม    
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม    
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ     
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ    
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 
ในท้องถิ่น 

   

8) ประโยชน์ท่ีได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    
ภาพรวม    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
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ส่วนยุทธศาสตร์……………………………………………………………………………………………….. 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.  เพศ  (1)  ชาย  (2) หญิง     
2.  อายุ  (1)  ต่ ากว่า 20 ปี (2)  20 - 30 ปี   (3)  31 - 40 ปี 
  (4)  41 - 50 ปี  (5)  51 - 60 ปี   (6)  มากกว่า 60 ปี 
3.  การศึกษา (1)  ประถมศึกษา (2)  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (3)  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
  (4)  ปริญญาตรี  (5)  สูงกว่าปริญญาตรี  (6)  อ่ืน ๆ 
4.  อาชีพหลัก   (1)  รับราชการ  (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3)  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 
  (4)  รับจ้าง  (5)  นักเรียนนักศึกษา  (6)  เกษตรกร 

(8) อ่ืน ๆ 
 

ส่วนท่ี 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

หากท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนา
ด้าน………………………………………โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะไห้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของ
ท่านเท่าใดภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

  

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม    
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม    
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ    
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ    
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น    
8) ประโยชน์ท่ีได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    

ภาพรวม    

 
 
 

 

แบบที่ 3/3   แบบประเมนิความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
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บทท่ี 2 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 

 
วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางตลาด 
  “ พัฒนาคุณภาพชีวิต เสริมสร้างเศรษฐกิจพอเพียง เกษตรกรก้าวหน้า พร้อมเป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวที่ยั่งยืน ” 
 

พันธกิจ 

1. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณูปโภค  

2. สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน ป้องกันสิ่งเสพติด 

3. พัฒนาการด้านการเกษตร และพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกร 

4. ดูแลทรัพยากรธรรมชาติ ส่งเสริมการใช้พลังงานสะอาด 

5. พัฒนาระบบการศึกษาการเรียนการสอนและเทคโนโลยี 

6. ส่งเสริมการท่องเที่ยวอนุรักษ์และรักษาประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 

7. พัฒนาสาธารณสุขอย่างครอบคลุมและท่ัวถึง 

8. ส่งเสริมปลูกจิตส านึกประชาชนให้รักสถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ 

9. พัฒนาระบบและบุคลากรให้มีขีดความสามารถให้บริการประชาชน 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
๔) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
๕) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและการขนส่ง 
๖) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 

เป้าหมาย 
1. เส้นทางคมนาคมได้รับการพัฒนาและบ ารุงรักษาปีละ 6 สายทาง 

2. จ านวนแหล่งน้ าที่ได้รับการดูแลรักษาปีละ 5 แห่ง 

3. การจัดระบบผังเมืองให้สอดคล้อง รองรับการขยายตัวของเมืองหลวง  

4. จ านวนโครงการ/กิจกรรมด้านยาเสพติดปีละ 1 โครงการ 

5. ร้อยละความพึงพอใจต่อกิจกรรมด้านยาเสพติด 
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6. จ านวนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมปีละ 1 โครงการ 

7. ร้อยละของความพึงพอใจต่อกิจกรรม 

8. จ านวนประชาชนที่ได้รับการอบรม ปีละ 1 ครั้ง 

9. ร้อยละของความพึงพอใจในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

10. ร้อยละของความพึงพอใจต่อกิจกรรมโครงการสร้างจิตส านึกฯ ปีละ 2 โครงการ 

11. จ านวนป่าชุมชนที่ได้รับการฟ้ืนฟูปีละ 1 โครงการ 

12. จ านวนเครือข่ายการป้องกันและดูและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมปีละ 1 โครงการ 

13. จ านวนโครงการบริหารจัดการเกี่ยวกับการบ าบัดน้ าเสีย ขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูลปีละ 1 
โครงการ 

14. จ านวนครัวเรือน/ประชาชนที่ด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงปีละ 2 โครงการ 

15. จ านวนองค์กรภาคประชาสังคมที่ได้รับการส่งเสริม          

16. ร้อยละของความพึงพอใจขององค์กรภาคประชาสังคมปีละ 1 โครงการ 

17. จ านวนครั้งที่จัดหรือเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 

18. จ านวนครั้งที่จัดงานประเพณีและกิจกรรมเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

19. ร้อยละของความพึงพอใจต่อการจัดงานประเพณีและวัฒนธรรมปีละ 4  โครงการ 

20. จ านวนครั้งที่ด าเนินการป้องกันและควบคุมโรค 

21. ประชาชนเข้าถึงบริการด้านสาธารณสุขเพ่ิมขึ้นปีละ 2 โครงการ 

22. จ านวน/โครงการพัฒนาความสามารถในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนปีละ 1 โครงการ 

23. จ านวนสถานที่ท่ีใช้เป็นแหล่งการลงทุนที่ได้รับพัฒนาปีละ 1 โครงการ 

24. จ านวนแหล่งท่องเที่ยวได้รับการส่งเสริมและพัฒนาปีละ 2 โครงการ 

25. จ านวนแหล่งกระจายสินค้าที่ได้รับการพัฒนาปีละ 2 โครงการ 

26. จ านวนครั้งที่จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านอุตสาหกรรมปีละ 1 ครั้ง 

27. ร้อยละของประชาชนต่อการมีส่วนร่วมการจัดท าแผนปีละ 1 โครงการ 

28. ค่าเฉลี่ยคะแนนความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตยปีละ 1 โครงการ 

29. ร้อยละของความพึงพอใจในการบริการระบบสารสนเทศ 

30. โครงการส่งเสริมการปรับปรุงและพัฒนารายได้ปีละ 1 โครงการ 
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31. ร้อยละบคุลากรของหน่วยงานเข้ารับการอบรมปีละ 1 โครงการ 

32. จ านวนสื่อประชาสัมพันธ์ที่ด าเนินการปีละ 1 โครงการ 

33. ร้อยละของความพึงพอใจในการให้บริการของ อบต.บางตลาด 

34. จ านวนโครงการที่จัดซื้อครุภัณฑ์ปีละ 10 โครงการ 

35. จ านวนหน่วยงานที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการบริหารงานปีละ 1 โครงการ 
 

กลยุทธ์ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 
1.1 กลยุทธ์การพัฒนา ก่อสร้าง บ ารุงรักษา  ถนน สะพานและระบบ สาธารณูปโภค 
1.2 กลยุทธ์การพัฒนา ก่อสร้าง ดูแล บ ารุงรักษาแหล่งน้ า 
1.3 กลยุทธ์การพัฒนา การจัดระบบผังเมืองให้สอดคล้อง รองรับกับ การขยายตัวของ 
เมืองหลวง และสนามบิน สุวรรณภูมิ 

  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
   2.1 กลยุทธ์การพัฒนา การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 

 2.2 กลยุทธ์การพัฒนา  การรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 
2.3 กลยุทธ์การพัฒนา การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
 3.1 กลยุทธ์การพัฒนา การส่งเสริมการสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
    3.2 กลยุทธ์การพัฒนา การส่งเสริมการบ าบัดและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    3.3 กลยุทธ์การพัฒนา การส่งเสริมการป้องกันและดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

   3.4 กลยุทธ์การพัฒนา การส่งเสริมการศึกษาวิจัยปฏิบัติการ ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  
3.5 กลยุทธ์การพัฒนา การจัดระบบบ าบัดน้ าเสีย ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศาสนา  ศิลปะ วัฒนธรรม  
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติศาสนา พระมหากษัตริย์ 

  4.1 กลยุทธ์การพัฒนา  การแก้ไขปัญหาความยากจนเชิงบูรณาการโดยการยึดหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

   4.2 กลยุทธ์การพัฒนา  การส่งเสริมงานสวัสดิการสังคม 
   4.3 กลยุทธ์การพัฒนา  การส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
   4.4 กลยุทธ์การพัฒนา  การส่งเสริมการศึกษา 
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4.5 กลยุทธ์การพัฒนา  การส่งเสริม บ ารุงรักษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
4.6 กลยุทธ์การพัฒนา  การส่งเสริมการสาธารณสุข  

  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม การท่องเที่ยว และการขนส่ง 
    5.1 กลยุทธ์การพัฒนา  การส่งเสริมการวางแผนและพัฒนาสู่ประชาคมอาเซียน 
    5.2 กลยุทธ์การพัฒนา  การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม และการขนส่ง 
   5.3 กลยุทธ์การพัฒนา  การส่งเสริมการและการพัฒนาการท่องเที่ยว 
   5.4 กลยุทธ์การพัฒนา  การส่งเสริมพัฒนาด้านการเกษตร    

5.5 กลยุทธ์การพัฒนา การส่งเสริมและพัฒนาด้านอุตสาหกรรม 
 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 

    6.1 กลยุทธ์การพัฒนา  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
   6.2 กลยุทธ์การพัฒนา  การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิ เสรีภาพของ

ประชาชน 
   6.3 กลยุทธ์การพัฒนา  การปรับปรุงระบบทะเบียนและเอกสาร 
   6.4 กลยุทธ์การพัฒนา  การปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
   6.5 กลยุทธ์การพัฒนา  การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 
   6.6 กลยุทธ์การพัฒนา  การพัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน 
   6.7 กลยุทธ์การพัฒนา  การก่อสร้าง/การปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติงานและการบ ารุงรักษา/   
จัดหาวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ 
   6.8 กลยุทธ์การพัฒนา  การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร 
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บทท่ี 3 
 
 

 
 

ค าชี้แจง :  แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะท าการ
ประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้งหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลบางตลาด  อ าเภอคลองเขื่อน  จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

 
ประเด็นการประเมิน 

 

มีการ
ด าเนินการ 

ไม่มีการ
ด าเนินการ 

ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.  มีการจดัตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.  มีการประชุมคณะกรรมการพฒันาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3.  มีการจดัประชุมอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ   
4.  มีการจดัตั้งคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5.  มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่และประชาคมท้องถิ่นพิจารณา 
ร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่  2  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7.  มีการรวบรวมข้อมลูและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานขอ้มูล   
8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัท าฐานข้อมูล   
9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

10.  มีการก าหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11.  มีการก าหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

  

12.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพือ่การพัฒนาท่ียั่งยืน   
13.  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17.  มีการจัดท าบญัชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร ์   
18.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์   
19.  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม ่   

แบบที่  1  แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของทอ้งถิ่นโดยตนเอง 
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บทท่ี  4  
 
 

ค าชี้แจง: แบบที่ 2 เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุก ๆ 
สามเดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม – ธันวาคม หรือไตรมาสที ่1 
 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลบางตลาด อ าเภอคลองเขื่อน จังหวัดฉะเชิงเทรา 
2.  รายงานผลการด าเนินงานตามไตรมาส 

 (1) ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม – ธันวาคม)   (2) ไตรมาสที่ 2 (มกราคม – มีนาคม) 
 (3) ไตรมาสที่ 3 (เมษายน – มิถุนายน)  (4) ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม – กันยายน) 

ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) และเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 1)    
พ.ศ. 2560 และเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตร ์
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 รวม 4 ปี 
จ านวน
โครงการ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

จ านวน 
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ท่ี  1  
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ทางเศรษฐกิจ 

28 5,929,561 105 63,310,660 25 8,718,050 13 4,363,862 171 71,584,718 

ยุทธศาสตร์ท่ี  2  
การพัฒนาด้านการ          
จัดระเบียบชุมชน/สังคม 
และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

22 574,000 22 574,000 22 574,000 22 574,000 88 2,296,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี  3  
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

20 350,000 22 1,050,000 22 1,350,000 20 350,000 84 3,100,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี  4   
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต การศึกษา 
ศิลปะ วฒันธรรม ประเพณี   
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และ
เทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบัน
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

37 2,426,000 42 7,446,000 41 2,246,000 41 2,246,000 161 14,364,000 

 
 
 

แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร ์
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 รวม 4 ปี 
จ านวน
โครงการ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

จ านวน 
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ท่ี  5   
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
ด้านการลงทุน พาณิชยกรรม 
การท่องเท่ียวและการขนส่ง 

15 115,000 15 115,000 15 115,000 15 115,000 60 345,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี  6 
การพัฒนาด้านการบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ีดี 

34 1,628,122 56 3,073,000 54 2,378,000 54 2,378,000 198 9,477,122 

รวม 156 11,022,683 262 75,568,660 179 15,381,050 165 10,046,862 762 112,019,255 

 
 โครงการและงบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2561 (แยกตามแผนงาน) 

 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวน

โครงการท่ี
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ    
ของโครงการ

ท้ังหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 4 57.14 1,169,600 75.32 กองช่าง 
1.2 แผนงานการเกษตร 3 42.86 383,200 24.68 กองช่าง 

รวม 7 100 1,552,800 100  
ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข้งของชุมชน 3 33.33 80,000 8.42 ส านักปลัด 
2.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 6 66.67 870,000 91.58 ส านักปลัด 

รวม 9 100 950,000 100  
ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
3.1 แผนงานสาธารณสุข 2 100 25,000 100 ส านักปลัด 
3.2 แผนงานการเกษตร - - - - - 

รวม 2 100 25,000 100  
ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ
เทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
4.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

3 17.65 
 

5,433,600 
 

89.51 
ส านักปลัด/ 
กองคลัง 

4.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

5 29.41 
 

150,000 
 

2.47 
ส านักปลัด/ 

กองการศึกษา 
4.3 แผนงานการศึกษา 

6 35.29 
 

443,548 
 

7.31 
ส านักปลัด/ 

กองการศึกษา 
4.4 แผนงานสาธารณสุข 3 17.65 43,000 0.71 ส านักปลัด 

รวม 17 100 6,070,148 100  
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 โครงการและงบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2561 (แยกตามแผนงาน) (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวน

โครงการท่ี
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ    
ของโครงการ

ท้ังหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านการส่งเสริมด้านการลงทุนพาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและการขนส่ง 
5.1 แผนงานสร้างความเข้มแข้งของชุมชน - - - - ส านักปลัด 
5.2 แผนงานการเกษตร 6 100 110,000 100 ส านักปลัด 

รวม 6 100 110,000 100  
ยุทธศาสตร์ที่  6  การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 60 100 13,704,052 100 ทุกส านัก/กอง 

รวม 60 100 13,704,052 100  
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 การด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
 

ยุทธศาสตร ์
จ านวนโครงการ 

ที่แล้วเสร็จ 

จ านวนโครงการ 
ที่อยู่ในระหว่าง

ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1 1 4.00 - - 2 6.06 - - 3 5.17 
2 - 0.00 - - 8 24.24 - - 8 13.79 
3 - 0.00 - - 2 6.06 - - 2 3.45 
4 6 24.00 - - 5 15.15 - - 11 18.97 
5 9 36.00 - - 7 21.21 - - 16 27.57 
6 9 36.00 - - 9 27.27 - - 18 31.03 

รวม 25 100.00 - - 33 100.00 - - 58 100.00 

 
 การเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2561 

 

 

ยุทธศาสตร์ 
งบประมาณตามข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่าย  
พ.ศ. 2561 ที่เบิกจ่าย 

 

เงินสะสม 
 

รวม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 340,000.00 - 340,000.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 0.00 - 0.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 0.00 - 0.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 2,869,920.00 - 2,869,920.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 0.00 - 0.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 1,440,711.91 - 1,440,711.91 

รวม 4,650,631.91 - 4,650,631.91 
 

หมายเหตุ : การเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2561 ที่ไม่ร่วมรายจ่ายประจ า (เงินเดือน/ค่าตอบแทน) 
และหมวดค่าครุภัณฑ์ 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม และงบประมาณที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
(รอบสอง ระหว่างเดือนเมษายน 2561 ถึง เดือนกันยายน 2561) 

 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   
ซอยก๋งส่วน หมู่ที่ 7 ต าบลบางตลาด          
อ าเภอคลองเขื่อน จังหวัดฉะเชิงเทรา 

342,000 340,000 

รวม จ านวน.....1.....โครงการ 342,000 340,000 
ยุทธศาสตร์ที ่2 - - - 

รวม จ านวน.....ไม่มีโครงการด าเนินการ.....โครงการ   
ยุทธศาสตร์ที่ 3 - - - 

รวม จ านวน.....ไม่มีโครงการด าเนินการ.....โครงการ   
ยุทธศาสตร์ที่ 4 1. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 4,275,600.00 2,059,100.00 

 2. เบี้ยยังชีพผู้พิการ 1,152,000.00 505,600.00 
 3. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 3,000.00 3,000.00 
 4. โครงการปกป้องสถาบันของชาติ 50,000.00 50,000.00 
 5. โครงการรณรงค์และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 21,420.00 21,420.00 
 6. โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันส าหรับ

โรงเรียนและ ศพด. ในเขตต าบลบางตลาด 
230,800.00 230,800.00 

รวม จ านวน.....6.....โครงการ 6,732,820.00 2,869,920.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 - - - 

รวม จ านวน.....ไม่มีโครงการด าเนินการ.....โครงการ   
ยุทธศาสตร์ที่ 6 1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 988,400.00 687,672.60 

 2. รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 80,000.00 4,675.00 

 
3. รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ 

2,226,200.00 121,115.70 

 4. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 100,000.00 6,214.73 
 5. ค่าวัสด ุ 1,013,548.00 358,760.86 
 6. ค่าสาธารณูปโภค 370,000.00 158,613.02 
 7. โครงการประชาสัมพันธ์การจัดเก็บรายได้ 3,200.00 3,200.00 

 
8. โครงการสมทบระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือท้องที่ ต าบลบางตลาด 

40,500.00 40,500.00 

 
9. โครงการจัดจัดฝึกอบรมศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี การเล่นดนตรีไทย  
(อุดหนุนส่วนราชการ) 

60,000.00 60,000.00 

รวม จ านวน.....9.....โครงการ 4,881,848.00 1,440,711.91 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม และงบประมาณที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
(รอบสอง ระหว่างเดือนเมษายน 2561 ถึง เดือนกันยายน 2561) 

 

งบลงทุน โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 
(บาท) 

ค่าครุภัณฑ ์

1. ครุภัณฑ์ส านักงาน (เก้าอ้ีระดับ 7 – 9)  
ส านักปลัด 

2,600.00 2,600.00 

2. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  
(เครื่องพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอร์/ชนิด 
LED สี) ส านักปลัด  

17,000.00 17,000.00 

3. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (เครื่องคอมพิวเตอร์ 
ส าหรับงานแบบประมวลผล แบบที่ 2) จ านวน 
2 เครื่อง กองคลัง 

60,000.00 60,000.00 

4. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (เครื่องส ารองไฟฟ้า  
ขนาด 800 VA) จ านวน 2 เครื่อง กองคลัง 

5,000.00 5,000.00 

5. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (เครื่องคอมพิวเตอร์ 
ส าหรับงานแบบประมวลผล แบบที่ 2) จ านวน 
1 เครื่อง กองช่าง 

30,000.00 30,000.00 

6. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (เครื่องพิมพ์ชนิด
เลเซอร์ หรือชนิด LED ขาว – ด า) กองช่าง 

53,000.00 53,000.00 

7. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (เครื่องส ารองไฟฟ้า  
ขนาด 800 VA) จ านวน 1 เครื่อง กองช่าง 

2,800.00 2,500 

8. ครุภัณฑ์อ่ืน  93,012.00 6,420.00 
9. ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 230,000.00 97,700.00 

รวม จ านวน.....9.....โครงการ 493,412.00 274,220.00 
 

 
การเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2561  

(เมษายน – กันยายน พ.ศ. 2561) 
รวมทั้งสิ้น 

11,956,668.00 4,650,631.91 
คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณที่ต้ังไว้ 

38.90 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

ตามข้อบัญญัติ 
(22,412,000.-บาท) 

 
20.75 
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โครงการที่บรรจุไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561  
(ที่ไมไ่ด้ด าเนินการ) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่เบกิจา่ย 
(บาท) 

ผลการ
ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ แผนงานการเกษตร  
 1. โครงการขุดลอกคลองบ้านนายสมควร          

ถึงบ้านนายภาคภูมิ หมู่ที่ 1 ต าบลบางตลาด  
อ าเภอคลองเขื่อน จังหวัดฉะเชิงเทรา  

84,600.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 2. โครงการปรับปรุงท่อระบายน้ าสาธารณะ   
บริเวณบ้านตาป๊อก หมู่ที่ 6 ต าบลบางตลาด  
อ าเภอคลองเขื่อน จังหวัดฉะเชิงเทรา 

129,300.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 1. โครงการศูนย์พัฒนาครอบครัว 20,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 2. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพขององค์กรสตรี
และผู้น าชุมชน 

40,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 3. สนับสนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา       
ยาเสพติด 

20,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 1. โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 100,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 2. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน    
ในช่วงเทศกาลส าคัญ 

20,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 3. โครงการฝึกอบรมการป้องกันและบรรเทา       
สาธารณภัย 

30,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 4. โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพให้กับ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

20,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 5. โครงการติดตั้งระบบกล้องวงจรปิด CCTV    
พร้อมศูนย์ควบคุมกล้อง 

400,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 แผนงานสาธารณสุข 
 1. โครงการรักน้ า รักป่า รักษาแผ่นดิน 20,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 2. โครงการรณรงค์ก าจัดขยะ 5,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 1. วัสดุกีฬา 30,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 แผนงานการศึกษา 
 1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา 20,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 2. โครงการวันเด็กแห่งชาติ 20,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 3. โครงการอบรมมัคคุเทศก์น้อย 15,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 
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โครงการที่บรรจุไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561  
(ที่ไมไ่ด้ด าเนินการ) (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่เบกิจา่ย 
(บาท) 

ผลการ
ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 แผนงานการศึกษา 
 4. วัสดุการศึกษา 40,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 แผนงานสาธารณสุข 
 1. โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 20,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 2. โครงการรณรงค์ล้างส้วมพร้อมกันรับวันสงกรานต์ 3,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 แผนงานการเกษตร 
 1. โครงการฝึกอบรมและป้องกันการก าจัดศัตรูพืช

มะพร้าว 
20,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 2. โครงการฝึกอบรมกลุ่มสตรีกลุ่มผู้สนใจประกอบ
อาชีพ 

10,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 3. โครงการศูนย์บริการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล 

20,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 4. โครงการส่งเสริมการใช้น้ าหมักชีวภาพ/ปุ๋ย
ชีวภาพตามแนวทางเกษตรอินทรีย์ 

20,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 5. โครงการอบรมให้ความรู้เกษตรทฤษฎีใหม่ตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

20,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 1. โครงการการบริหารราชการ 

ตามหลักธรรมาภิบาลและการบริหารรัฐกิจแนวใหม่ 
10,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 2. โครงการเวทีสาธารณะเพ่ือรับฟังความคิดเห็นของ
ประชาชน 

20,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 3. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในชุมชน 10,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 4. โครงการส ารวจความพึงพอใจต่อการให้บริหาร
ประชาชนของ อบต.บางตลาด 

30,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 5. ค่าใช้จ่ายในการโครงการจัดท าแผนที่ภาษี 500,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 6. ค่าใช้จ่ายในการโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายได้ 

5,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 6. ค่าใช้จ่ายในการโครงการสร้างแรงจูงใจเพ่ือเร่งรัด
การช าระภาษี 

10,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 7. ค่าใช้จ่ายในการโครงการฝึกอบรมพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น 

100,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 
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โครงการที่บรรจุไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561  
(ที่ไมไ่ด้ด าเนินการ) (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่เบกิจา่ย 
(บาท) 

ผลการ
ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 8. ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งขององค์กรปกครอง- 

ส่วนท้องถิ่น 
400,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 9. รายจ่ายอื่น 30,000.00 - ไม่ได้ด าเนินการ 

รวมงบประมาณที่ไม่ได้เบิกจ่ายทั้งสิ้น 2,241,900.00  
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ส่วนที่ 4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
4.1 ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

1. จ านวนโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมีจ านวนมากเกินไป ซึ่งเกินศักยภาพของ
อบต. ที่จะด าเนินการได้ท้ังหมด 

๒. งบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินงานเมื่อเปรียบเทียบกับจ านวนโครงการในแผนพัฒนา        
ของ อบต. 
  3. ขาดความร่วมมือจากภาคประชาชนเท่าที่ควร เช่น ประชาชนยังไม่เข้าใจถึงแนวทางการ
ด าเนินงานของ อบต. 

4.2 ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.บางตลาด 
  1. ควรจัดท าแผนให้มีความสมดุลและสอดคล้องกับงบประมาณของ อบต. ให้มากที่สุด 
  2. การเสนอโครงการของหมู่บ้าน/ชุมชน ควรเรียงล าดับความส าคัญตามความจ าเป็นเร่งด่วน
และโครงการที่เสนอควรเป็นโครงการที่สามารถด าเนินการได้ทันที 
  3. ควรมีการประชาสัมพันธ์หรือจัดกิจกรรมอย่างอ่ืนร่วมด้วยเพื่อให้ประชาชนเกิดความสนใจ
มาร่วมโครงการจ านวนมาก 

4. จัดให้มีการประชุมชี้แจงหรือท าการซักซ้อมท าความเข้าใจของกระบวนการท างานร่วมกัน 
ระหว่างหน่วยงานและผู้น าชุมชน 
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บทท่ี  5 
 
 
 

ค าช้ีแจง  :  แบบที ่3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครอง-
ส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละหนึ่งครัง้ภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี

ส่วนที่ 1   ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลบางตลาด อ าเภอคลองเขื่อน จังหวัด
ฉะเชิงเทรา 
2.  วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน   -         

 

ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์และโครงการในปี พ.ศ. 2561 
3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ท่ี  1  
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ทางเศรษฐกิจ 

28 
 

1 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี  2  
การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

22 
 

ไม่มีการด าเนินการ 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี  3  
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

20 
 

ไม่มีการด าเนินการ 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี  4   
การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

37 6 

ยุทธศาสตร์ท่ี  5   
การพัฒนาด้านการส่งเสริมด้านการลงทุน พาณิชยกรรม             
การท่องเท่ียวและการขนส่ง 

15 
 

ไม่มีการด าเนินการ 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี  6 
การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 34 9 

รวมทั้งสิ้น 156 17 
คิดเป็นร้อยละ.....10.26.....ของจ านวนโครงการทั้งหมด 

 

แบบท่ี 3/1  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
 




