
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานการก ากับติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต 
(รอบ 6 เดือน) 

 
องค์การบริหารส่วนต าบลบางตลาด 

อ าเภอคลองเขื่อน  จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 
 
  



 
 

 
 
 

  

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ความก้าวหน้าของโครงการ งบประมาณ 

 
ร้อยละการด าเนินงาน 

ยังไม่
ด าเนิน 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ตั้งไว้ เบิกจ่าย
จริง 

โครงการ งบประมาณ 

มิติที่ 1. การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
1.1 การสร้างจิตส านึกและความตระหนัก แก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมืองฝ่าย
บริหารข้าราชการการเมือง ฝ่ายสภาท้องถิ่น และ ฝ่ายประจ าขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(1) มาตรการ “ความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล” 6. (6.1) ข้อ 32 
(2) โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 6. (6.1) ข้อ 29 

 
 
 
 
/ 
/ 

 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 
- 
- 

1.2 การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถิ่น 
(1) กิจกรรม “ปลูกจิตส านึก และตระหนักการต่อต้านการทุจริต ส าหรับสภาเด็กและ 
     เยาวชน หรือประชาชนทั่วไป” 6. (6.1) ข้อ 18 

 
/ 

 
- 

 
- 

 
15,000 

 
- 

 
- 

 
- 

1.3 การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน 
(1) โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชน“โตไปไม่โกง” 6. (6.1) ข้อ 30 
 

 
/ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
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รายงานการติดตามการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 (รอบ 6 เดือน)  



 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ความก้าวหน้าของโครงการ งบประมาณ 

 
ร้อยละการด าเนินงาน 

ยังไม่
ด าเนิน 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ตั้งไว้ เบิกจ่าย
จริง 

โครงการ งบประมาณ 

มิติที่ 2. การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต 
2.1 แสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร 
(1) มาตรการ “ประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร อบต.บางตลาด” 
     6. (6.1) ข้อ 31 

 
 
/ 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 
(1) มาตรการ “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 6.(6.1) ข้อ 33 

 
/ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

2.3 มาตรการการใช้ดุลยพินิจและใช้อ านาจหน้าที่ ให้เป็นไปตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 
(1) โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 6. (6.1) ข้อ 20 
(2) มาตรการ “การมอบหมายค าสั่งของนายก อบต.บางตลาด ให้ปลัด และหัวหน้า 
     สว่นราชการ อนุมัติ อนุญาตและการปฏิบัติราชการ”  6. (6.1) ข้อ 34 

 
 
/ 
/ 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

2.4 การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการด าเนินกิจการการประพฤติปฏิบัติตน
ให้เป็นที่ประจักษ์ 
(1) กิจกรรม “ยกย่องเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการด าเนินกิจกรรมประพฤติ 
     ปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ”์ 6. (6.1) ข้อ 37 

 
 
/ 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

2.5 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต 
(1) มาตรการ “จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” 6. (6.1) ข้อ 38 

 
/ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
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โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ความก้าวหน้าของโครงการ งบประมาณ 

 
ร้อยละการด าเนินงาน 

ยังไม่
ด าเนิน 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ตั้งไว้ เบิกจ่าย
จริง 

โครงการ งบประมาณ 

มิติที่ 3. การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
3.1 จัดให้มีและ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน 
(1) มาตรการ “ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ อบต.” 6. (6.1) ข้อ 16 

 
 
 
 
/ 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

3.2 การรับฟังความคิดเห็น การรับและตอบสนองเรื่องร้องทุกข์/ร้องเรียนของ
ประชาชน 
(1) มาตรการ “ก ากับและด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน กล่าวหาบุคลากรใน อปท.” 
     6. (6.1) ข้อ 40 

 
 
/ 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

3.3 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(1) โครงการ การจัดประชุมประชาคมการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 5. (5.1) ข้อ 8 
(2) กิจกรรม “การประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” 

 
/ 
/ 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
30,000 

- 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
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โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ความก้าวหน้าของโครงการ งบประมาณ 

 
ร้อยละการด าเนินงาน 

ยังไม่
ด าเนิน 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ตั้งไว้ เบิกจ่าย
จริง 

โครงการ งบประมาณ 

มิติที่ 4. การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4.1 มีการจัดวาง ระบบและรายงานการควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการ 
ตรวจเงินแผ่นดินก าหนด 
(1) กิจกรรม “จัดท ารายงานการควบคุมภายใน” 

 
 
/ 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

4.2 การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหาร
ราชการ ตามช่องทางท่ีสามารถด าเนินการได้ 
(1) มาตรการ “การรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ”  
     6. (6.1) ข้อ 35 

 
 
/ 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

4.3 การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถิ่น 
(1) โครงการฝึกอบรมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถิ่น 6. (6.1) ข้อ 12 

 
/ 

 
- 

 
- 

 
20,000 

 
- 

 
- 

 
- 

4.4 เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคส่วน
เพ่ือต่อต้านการทุจริต 
(1) กิจกรรม “การติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต” 
 

 
 
/ 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 
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